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Gobierno del Estado de CLi ucacion Inclusiva UKIVERSIDAD TECKOLOGICA | UNIVERSITIES

“Marzo. mes de la Educacion Especial e Inclusiva”

Asunto: Constancia de trabajo A quien corresponda:

DAF/053/2026

Por medio del presente, se hace constar que el (1a) C. Felipe Navarro
Lopez labora en esta Institucion, desempefidndose como Docente
Asignatura B, en la carrera Mercadotecnia desde el 01 de
septiembre de 2016.

Nuevo Laredo Tamaulipas, 03
de marzo de 2026

Cabe hacer mencion que el (la) citado (a) tiene como domicilio
particular segiin el expediente laboral en la calle Cruillas nimero
7129, en la colonia Fraccionamiento La Fe.

A solicitud del interesado (a) y para los usos legales que al mismo
(a) convengan se extiende la presente.
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Lic. Imelda Jacobed Resendez Cuevas
Jefa de Departamento de Recursos Humanos

BLVD. UNIVERSIDAD #3302 FRACCIONAMIENTO
ORADEL NUEVO LAREDO, TAMAULIPAS,
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