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OFICIO: No./RH/079/2026
ASUNTO: EL QUE SE INDICA.
Nuevo Laredo, Tamps. A 10 de Marzo de 2026.

A QUIEN CORRESPONDA.
PRESENTE:

La que suscribe Lic. Irene Capistran Gonzalez, Directora de Finanzas y Recursos
Humanos del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Nuevo Laredo, HACE CONSTAR:

La C. Adriana Guadalupe Moreno Resendez, con RFC MORA950818F92 Y CURP
MORA950818MTSRSD13 labora desde el 16 de Agosto del 2023 a la fecha en el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia DIF quien actualmente se encuentra
atendiendo el grupo de tercer grado de preescolar en esta institucion educativa
Francisco Villa , con clave 28EJN0239V , en calle Doroteo Arando 1101 , de la
colonia Francisco Villa, en un horario de 7:00am a 4:00pm, de lunes a viernes,
percibiendo un sueldo mensual neto de 13,226.00 (trece mil doscientos veintiséis
pesos 00/100 M.N.).

Se extiende la presente para los fines que la interesada convenga.
Quedamos de Usted.
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